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RESOLUCAO N° 04/23 (Aprovada pelo PEI em 10 de novembro de 2023)

Define e regulamenta o0s critérios para
credenciamento de orientadores e docentes,
manutencdo de credenciamento e transi¢ao
entre categorias docentes do curso de
MESTRADO PROFISSIONAL em Engenharia
Industrial do Programa de pds-graduacdo em
Engenharia Industrial (PEI) da UFBA, em
consonancia com a Portaria Normativa-CAPES-
17/2009, de 28 de dezembro de 2009, e com a
Portaria Normativa-CAPES-68/2004, de 3 de
agosto de 2004, Revogando a Resolucdo PEI-
02/14.

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENGENHARIA INDUSTRIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

CAPITULO | ) )
DAS CATEGORIAS DOCENTES, SUAS DEFINICOES, ATRIBUICOES E
COMPETENCIAS

Art. 1° O corpo docente do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial (MPEI) da
UFBA deve ser composto de profissionais altamente qualificados e preferencialmente
portadores de titulo de doutor, livre docente ou equivalente, sendo classificado em 3
(trés) categorias distintas:

| — Docentes permanentes, constituindo o nucleo principal de docentes do curso;
Il — Docentes visitantes;
I11 — Docentes colaboradores;
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Art. 2° Integram a categoria de docentes permanentes os docentes assim enquadrados e
credenciados pelo Colegiado do Programa e que atendam a todos 0s seguintes pré-
requisitos:

| — Desenvolvam atividades regulares de ensino no Curso de Mestrado Profissional
em Engenharia Industrial (pelo menos uma disciplina por ano), observando-se o
disposto no § 2° (paragrafo segundo) deste artigo;

Il — Participem de projeto de pesquisa coadunado com pelo menos uma das énfases
ou especialidades previstas para o Curso de Mestrado Profissional em Engenharia
Industrial;

I11 — Orientem alunos do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial;

IV — Tenham vinculo funcional e dedicacdo integral a UFBA ou, em carater
excepcional, a critério do Colegiado, se enquadrem em uma das seguintes
condicdes especiais:

a) Recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

b) Na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
UFBA termo de compromisso de participacdo como docente do Programa;

c) Doutor qualificado conforme producdo intelectual constituida por publicagdes
especificas ou producéo técnico-cientifica;

d) Profissionais e técnicos com titulo de Doutor e com experiéncia em pesquisa
aplicada ao desenvolvimento e a inovacao.

V — Colaborem com o funcionamento cotidiano do Mestrado Profissional em
Engenharia Industrial e suas atividades administrativas, bem como prestem as
informagdes solicitadas pelo Colegiado do Programa para fins de relatérios,
divulgacéo e similares;

VI — Atendam aos requisitos minimos de producdo académica e técnica estabelecidos
nesta resolucdo, com base nos critérios da CAPES;

VII — Participem como docente permanente em no maximo mais um outro programa
de p6s-graduacdo da UFBA.

8 1° O docente permanente que esteja ocupando Cargo de Coordenador do Mestrado
Profissional em Engenharia Industrial ou Coordenador do Programa Académico em
Engenharia Industrial ou Coordenador oficialmente instituido pelo Programa (se
enquadra aqui, por exemplo, a coordenacdo de turmas especificas, estabelecidas por
convénios ou contratos especificos) ou Direcdo (CD) na UFBA fica dispensado de
atender os pré-requisitos estabelecidos pelos incisos | (primeiro), 11 (segundo) do caput
deste artigo.

8 2° A critério do Colegiado, fica dispensado de atender os pré-requisitos estabelecidos
pelo inciso | (primeiro) do caput deste artigo o docente permanente para o qual o
Programa néo ofereceu disciplina sob sua responsabilidade no ano em questdo, ou que
estiver afastado para a realizacdo de estagio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade
relevante em Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, desde que atendidos todos os demais
requisitos fixados por este artigo para tal enquadramento.

8 3° A critério do Colegiado, podera enquadrar-se como docente permanente o docente
gue ndo desempenhar atividades administrativas.

Art. 3° Integram a categoria de docentes visitantes os docentes ou pesquisadores com
vinculo funcional com outras instituicbes que sejam liberados das atividades
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correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e
em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino
relacionadas ao curso de Mestrado Profissional em Engenharia Industrial, permitindo-se
que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

Paragrafo unico. Enquadram-se como visitantes 0s docentes que atendam ao
estabelecido no caput deste artigo e tenham sua atuacdo no Mestrado Profissional
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a UFBA ou por bolsa
concedida, para esse fim, pela UFBA ou por agéncia de fomento.

Art. 4° Integram a categoria de docentes colaboradores os membros do corpo docente
do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial que ndo atendam a todos os
requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes,
mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientagdo de estudantes, independentemente
do fato de possuirem ou ndo vinculo com a UFBA.

8 1° O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de
exame ou co-autor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do
corpo docente do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial, ndo podendo, pois,
esses serem enquadrados como docentes colaboradores.

§ 2° A producdo técnica de docentes colaboradores pode ser incluida como producédo
do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial apenas quando relativa a atividade
nele efetivamente desenvolvida.

8 3° Orientagdes de estudantes por docentes colaboradores deverdo sempre ser
acompanhadas pela orienta¢do conjunta de pelo menos 1 (um) docente permanente. A
orientacdo conjunta de profissionais ou técnicos ligados ao meio produtivo devera
sempre ser incentivada pela Coordenacao do curso;

8 4° Docentes colaboradores podem participar da conducdo de disciplinas obrigatérias
do curso, observando-se que a responsabilidade principal por estas disciplinas sempre
deve estar a cargo de pelo menos 1 (um) docente permanente do Mestrado Profissional
em Engenharia Industrial.

Art. 5° Ndo ha a categoria de docentes participantes no Mestrado Profissional em
Engenharia Industrial.

Art. 6° Na composicdo do corpo docente, a quantidade de docentes colaboradores deve
ser a minima possivel (idealmente zero), ndo podendo exceder 20% (vinte por cento) do
namero total de docentes composto pelos docentes visitantes e docentes permanentes.

CAPITULO I
DOS CRITERIOS PARA MANUTENCAO DE CREDENCIAMENTO DE
DOCENTES E TRANSICAO ENTRE CATEGORIAS

Art. 7° Cabe ao Colegiado do Programa em Engenharia Industrial a manutencdo de
credenciamento de membros do corpo docente, assim como a defini¢do da sua categoria
docente.
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Art. 8° A manutencdo de credenciamento de docentes do Mestrado Profissional, na
qualidade de docente permanente ou colaborador, fica condicionada a um desempenho
docente tal que satisfaca as exigéncias minimas da CAPES necessarias para a
manutencdo ou elevacdo do conceito do Programa, analise esta que serd realizada
anualmente, tomando como base esta resolucdo e um horizonte de tempo de 4 (quatro)
anos (através de formularios de informacfes e de pareceres ou outros instrumentos
definidos pelo Programa). A avaliacdo do corpo docente do Programa sera realizada
anualmente pelo Coordenador do Programa e em seguida submetida & apreciacdo pelo
Colegiado.

8 1°O credenciamento de cada docente tem validade de 1 (um) ano, podendo ser
renovado, a critério do Colegiado do Programa, por periodos de igual duracdo. A ndo
realizacdo, por parte do Colegiado, da analise a que se refere o caput deste artigo
implica na renovacdo automatica do credenciamento docente, mantida a mesma
categoria.

8 2° Para a manutenc¢do do docente na categoria de docente permanente, € exigido do
docente o atendimento dos pré-requisitos constantes do Art. 2° (artigo segundo), com o
seguinte desempenho minimo, salvo o disposto nos 81° (paragrafo primeiro) e §2°
(paragrafo segundo) do Art. 2° (artigo segundo):

| — Ter sido responsavel por pelo menos 2 (duas) atividades de ensino do Programa
no quadriénio, tendo sido, preferencialmente, responsavel ou co-responsavel por
pelo menos 1 (uma) atividade de ensino a cada ano. O disposto neste inciso ndo
precisa ser observado nos anos, ou fracGes de ano, em que o docente ndo pertencia
ao Mestrado Profissional em Engenharia Industrial na categoria de docente
permanente;

Il — Ter participado de pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa ligado as linhas de
pesquisa do Programa, durante todo o quadriénio de avaliacdo, podendo este
projeto de pesquisa se repetir a cada ano ou ndo, valendo apenas aqueles que 0
docente determine como possivel de serem utilizadas pelo Programa no COLETA
da CAPES. O disposto neste inciso ndo precisa ser observado nos anos, ou fragoes
de ano, em que o docente ndo pertencia ao Programa na categoria de docente
permanente;

Il — Ter orientado ou co-orientado, durante todo o quadriénio de avaliacdo, pelo
menos 1 (um) estudante do Mestrado Profissional. O disposto neste inciso ndo
precisa ser observado nos anos, ou fracGes de ano, em que o docente ndo pertencia
ao Mestrado Profissional na categoria de docente permanente;

IV — Ter alcancado uma qualidade das atividades de pesquisa e da producdo de
pesquisa (com discentes ou egressos) minima equivalente a 0,50 no ultimo
quadriénio de avaliacdo, pontuacdo esta que serd calculada de acordo com as
alineas a seguir:

a) Com base apenas nas publicacbes selecionadas, o Indice de Produtividade
Docente (IPD) de cada docente do Programa referente ao ultimo quadriénio
(sem considerar o ano em curso) sera calculado como IPD = (l-PA1 +
0,875-Py, + 0,75 Py, + 0,625 Py, + 0,5 Pg, + 0,375 Pg, + 0,25 Pg_ +
0,125 - PB4), onde P, ,P,,, ... € a fragdo de artigos correspondente a cada um
dos estratos ou percentis equivalentes que irdo compor o total de, no minimo,
4 (quatro) publicagfes do docente baseado nos percentis das bases Scopus ou

outra métrica definida pelo Comité das Engenharias Il da CAPES, desta
4
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b)

c)

c)

d)

forma, considera-se que IPD =1 é o melhor desempenho admissivel,
enquanto que IPD = 0,5 seria 0 desempenho minimo admissivel;

Quando o periodico ndo tiver indexado as bases Scopus ou JCR, ndo havera
estrato de classificagdo ou creditacdo. Quando houver diferenca entre os
valores dos percentis nas bases de referéncia, devera ser considerado o maior
valor ou estrato (nivel) de classificagdo;

As pontuacOes a que se refere a alinea a deste inciso sdo aquelas relativas ao
quadriénio em questdo, valendo apenas as melhores estratificadas do docente
no quadriénio de um minimo de 4 (quatro) publicacdes em periddicos. A
publicacdo do docente deve ser fracionada no caso de coautoria com outros
docentes. O disposto na alinea a deste inciso ndo precisa ser observado nos
anos, ou fracOes de ano, em que o docente ndo pertencia ao Programa na
categoria de docente permanente;

Cada publicacdo corresponde a 1 (um) ponto, que sera dividido pelos docentes
co-autores do trabalho, que pertencam ao Mestrado Profissional nas categorias
permanente, colaborador ou visitante. Producgdes que ndo tenham co-autoria
de discentes ou egressos do Mestrado Profisional serdo avaliadas pelo do
Coordenador do Curso.

Ao final do célculo da pontuacdo de cada docente, o Colegiado transferira, dos
docentes que tenham ultrapassado o minimo exigido, para docentes co-autores
dos primeiros que ndo o tenham alcangado, pontos de produc@es de co-autoria,
até o limite de se alcancar, para os segundos, a pontuagdo minima, sem que 0s
primeiros caiam abaixo da pontuacdo minima. Esta transferéncia sera feita de
forma a maximizar o numero de docentes que possa alcancar a pontuacéo
minima;

V — Participar de pelo menos uma publicacdo em periddicos Qualis A (Al, A2, A3
ou A4 no quadriénio;

VI — Ter alcancado uma producdo técnica minima equivalente a 0,2 (zero virgula
dois) no ultimo quadriénio de avaliacdo, pontuacdo esta que serd calculada de
acordo com as alineas a seguir:

a)

b)

A pontuacdo do docente no indice de Producdo Técnica (IPT) sera calculada
como IPT = (4xPIL + 3xPNL + 2xPIC + 1xPNC + 0,1xPID + 0,05xPND +
0,05xSNR + 0,2xCLI + 0,1xCLN + 0,5xLID + 0,2xAnais (internacional) +
0,1xAnais (nacional) + 0,05xResumos estendidos em anais internacionais),
onde:

PIL = NUmero de patentes internacionais licenciadas,

PNL = Ndmero de patentes nacionais licenciadas.

PIC = NUmero de patentes internacionais concedidas,

PNC = Numero de patentes nacionais concedidas.

PID = Numero de patentes internacionais depositadas,

PND = Numero de patentes nacionais depositadas

SNR = Software registrado

CLI = Numero de Capitulos de livros de circulacdo internacional

CLN = Numero de Capitulos de livros de circulacdo nacional.

LID = Numero de livros (texto integral) com repercussdo tecnoldgica,
de extensao ou didaticos (ndo cientifica).

A pontuacgdo a que se refere a alinea a deste inciso é relativa ao quadriénio em
questdo, valendo apenas aquelas que o docente determine como possivel de
serem utilizadas pelo curso no COLETA da CAPES. O disposto nesta alinea
ndo precisa ser observado nos anos, ou fracGes de ano, em que o docente nédo
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pertencia a0 Mestrado Profissional em Engenharia Industrial na categoria de
docente permanente;

VIl — Concretizar defesas de orientandos do Mestrado Profissional sob sua
responsabilidade por quadriénio de avaliacdo, de acordo com as alineas abaixo.

a) Para fins do disposto neste inciso, ter finalizado pelo menos 01 (uma) defesa
de mestrado ao longo do quadriénio de avaliacéo;

b) Este inciso ser& observado apenas para 0s docentes que estavam na condigdo de
docente permanente do Mestrado Profissional, de forma continua, durante
todo um periodo igual ou superior ao quadriénio em questdo, estando na
condicdo de docente permanente pelo menos no primeiro ano do quadriénio,
ou em ano anterior a este, dentro do periodo continuo;

8 3° Para efeito do disposto nos §1° (paragrafo primeiro) e 8§2° (paragrafo segundo)
deste artigo, a atuacdo como Coordenador do Programa ou Coordenador do Mestrado
Profissional em Engenharia Industrial ou ocupante de Cargo de Direcdo (CD) na UFBA
confere a cada um dos docentes nesta situacdo, por cada ano ou fragdo de ano em que 0
docente ocupa o cargo, uma pontuacao, conforme incisos 1V, V, VI, VII e VIII do §2°
(paragrafo segundo) deste artigo, equivalente a um terco da pontuacdo minima
necessaria no quadriénio. Esta pontuacdo é conferida a estes docentes também no
primeiro ano subsequente ao desligamento do cargo.

§ 4° Os docentes que nao atenderem ao disposto no §2° (paragrafo segundo) deste artigo
sairdo da categoria de docente permanente do Mestrado Profissional em Engenharia
Industrial, podendo passar, se assim o desejarem, e a critério do Colegiado, para a
categoria de docente colaborador.

8 5° A coordenacdo do Programa, em comum acordo com o orientador e com 0
estudante, indicar4 um orientador adicional, que seja docente permanente do Programa,
nos casos em que o docente que deixa a condicdo de docente permanente tiver
orientacfes em andamento nas quais ele seja 0 Unico docente permanente orientador do
estudante.

8 6° Para a manutencdo na categoria docente colaborador, é exigido do docente o
atendimento, pelo menos, do § 2° (paragrafo segundo) deste artigo. Ndo obstante este
atendimento, a fim de resguardar o disposto no Art. 6° (artigo sexto), docentes
colaboradores poderdo ser descredenciados ou, se assim o desejarem, e a critério do
Colegiado, passar para a categoria de docente permanente, de acordo com o Art. 9°
(artigo nono).

8 7° Casos excepcionais, como doencgas prolongadas que resultem em afastamento das
atividades profissionais, serdo tratados pelo Colegiado, que podera reduzir os critérios
minimos de desempenho de forma proporcional ao periodo de afastamento considerado.

8 8° As metas a que se refere o §2° (paragrafo segundo) deste artigo, especialmente
aquelas dos seus incisos 1V (quarto) a V11 (sétimo), serdo reavaliadas anualmente.

8 9° O resultado anual de avaliagdo do corpo docente, incluindo-se o relatorio final,
deveré ser divulgado aos docentes assim que homologado em Colegiado.
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8 10° O Programa apoiara os seus docentes, e 0s incentivara, em recursos materiais,
financeiros, humanos, e outros, no que estiver ao seu alcance, a alcancar o desempenho
minimo estabelecido neste artigo.

8 11° Docentes permanentes que tenham adquirido bolsa de Produtividade em Pesquisa
(PQ) ou Desenvolvimento Tecnologico e Extensdo Inovadora (DT) passam a estar
automaticamente mantidos na categoria de docente permanente, independente do valor
do indice obtido no quadriénio conforme os incisos 1V (quarto) a VII (sétimo) do § 2°
(paragrafo segundo) deste artigo.

Art. 9° Ter atendido ao inciso IV (quarto) a V (quinto) do §2° (parégrafo segundo) do
Art. 8° (artigo oitavo) e estar orientando ou co-orientando ao menos 2 (dois) estudantes
do Mestrado Profissional sdo os requisitos minimos para que docentes colaboradores
possam ser convidados pelo Colegiado a integrar a categoria permanente.

Art. 10° Caso a aplicacdo dos critérios acima elencados resulte em um corpo docente
permanente inferior a 10 (dez), o Coordeandor do Mestrado Profissional cuidard para
que este numero situe-se em um valor igual ou superior a este, credenciando docentes
adicionais nesta categoria que resultem na melhor avaliagdo possivel para o Programa.

Art. 11° A despeito do atendimento aos criteérios estabelecidos neste capitulo, o
Colegiado podera descredenciar docentes de quaisquer categorias, que tenham
apresentado conduta inadequada aos objetivos do Mestrado Profissional em Engenharia
Industrial e do Programa.

CAPITULO 111
DOS CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO DE NOVOS DOCENTES E
DEFINICAO DE SUAS CATEGORIAS

Art. 12° Cabe ao Colegiado do Curso o credenciamento de novos membros do corpo
docente, assim como a definicdo da sua categoria docente.

Art. 13° O credenciamento de novos docentes no Mestrado Profissional em Engenharia
Industrial pode ser proposto pelo préprio candidato interessado ou sugerido ao
Colegiado por pelo menos um docente permanente do Programa.

8 1° O credenciamento sera solicitado através de um formulario (ou outro instrumento
definido pelo Programa), no qual deverédo constar os seguintes itens minimos:

I — Nome do candidato, instituicdo a qual esta vinculado, regime de trabalho (parcial,
integral, dedicacdo exclusiva) e tipo de vinculo com a UFBA,;

Il — Producdo intelectual, dos 4 (quatro) anos anteriores, em periodicos nacionais e
internacionais, patentes registradas, livros publicados e congressos nacionais e
internacionais;

I11 — Planos de atividades de pesquisa e orientagdo no Mestrado Profissional em
Engenharia Industrial;

IV —Planos de atividades de ensino no Mestrado Profissional em Engenharia
Industrial.
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82°0 credenciamento de um novo docente junto ao Mestrado Profissional em
Engenharia Industrial esta vinculado a demonstracdo de qualificadas interacdes atuais
ou pregressas, nas areas de ensino, pesquisa e/ou extensdo, do candidato com 1 (um) ou
mais docentes permanentes do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial.

Art. 14° De acordo com o plano de trabalho apresentado e o0s interesses e as
necessidades do programa, o Colegiado podera credenciar ou ndo o candidato. No caso
de credenciamento, este se dara de acordo com o estabelecido nos paragrafos seguintes.

8 1° A entrada de novos docentes no Mestrado Profissional em Engenharia Industrial se
dara, preferencialmente, na condicao de docente colaborador.

§ 2° Para o credenciamento como docente permanente, a adequacdo em relacdo as
atividades de ensino no Mestrado Profissional devem considerar as situacfes previstas
no Art. 2° (artigo segundo). O credenciamento como docente permanente devera
também atender aos seguintes requisitos:

)] O candidato devera estar orientando ou coorientando pelo menos 2 (dois)
estudante no Mestrado Profissional.

1)) O candidato deveréa ter um indice h (Scopus) maior ou igual a 2 (> 2).

1)) Com base nos quatro melhores artigos (periédicos com maior estrato de
classificacdo) publicados nos ultimos quatro anos, o candidato deve alcangar
um Indice de Produtividade Docente (IPD) (definido no inciso 1V §2° do
Art.8°) minimo equivalente a 0,50. Publica¢fes com a co-autoria de outros
docentes permanentes do Programa serdo contabilizadas de forma integral.

8§ 3° Para o credenciamento como docente visitante, o plano de trabalho deve atender ao
disposto no Art. 3° (artigo terceiro) e ao disposto nos incisos IV (quarto) e V (quinto) do
8 2° (paragrafo segundo) do Art. 8° (artigo oitavo).

8 4° Para o calculo da produgéo de pesquisa descrito nos incisos Il (dois) e 111 (trés) do 8
2° (paragrafo segundo) deste Artigo, sera usado o quadriénio formado pelo ano em
curso e pelos 3 (trés) anos anteriores ou o quadriénio formado pelos 4 anos anteriores ao
ano em curso, aquele que for mais favoravel ao candidato. Além disso, ndo sera exigido
participacdo de discentes ou egressos do Programa como co-autores.

Art. 15° Candidatos com bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou Desenvolvimento
Tecnologico e Extensdo Inovadora (DT) que atendam ao disposto no § 2° (paragrafo
segundo) do Art. 14° (décimo quarto) serdo incluidos automaticamente na categoria de
docente permanente.

Art. 16° Candidatos que ndo tenham bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou
Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT) s6 serdo credenciados na
categoria de docente permanente se, além de atender ao disposto no § 2° (paragrafo
segundo) do Art. 14° (décimo quarto) e ao disposto nos incisos IV (quarto) a VII
(sétimo) do § 2° (paragrafo segundo) do Art. 8° (artigo oitavo), o percentual de bolsistas
do Programa, ap0s a sua entrada, resulte em um valor igual ou superior a 20% (vinte
por cento).



Resolugdo n°. 04/2023-PEI/UFBA (Define e regulamenta os critérios para credenciamento de
orientadores e docentes, manutencdo de credenciamento e transi¢cdo entre categorias docentes do
Mestrado Profissional em Engenharia Industrial-MPEI/UFBA, Revogando a Resolugdo PEI N° 02/14).

] CAPITULO IV 3
DOS CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO E MANUTENCAO DE
ORIENTADORES

Art. 17°Cabe ao Colegiado do Curso o credenciamento e manutencdo de
credenciamento de orientadores.

Art. 18° Todos o0s docentes permanentes ou visitantes estdo automaticamente
credenciados como orientadores do Mestrado Profissional em Engenharia Industrial, e
com manutencdo do credenciamento automatica, enquanto perdurar esta situacéo.

Art. 19° O credenciamento de docentes colaboradores como orientadores serd dado,
sempre que necessario, para orientacfes especificas, resguardados o disposto no § 3°
(paragrafo terceiro) do Art. 4° (artigo quarto) e o disposto no paragrafo unico do Art. 5°
(artigo quinto).

Art. 21° O credenciamento de outros profissionais colaboradores como orientadores seréa
dado, sempre que necessario, para orientacdes especificas, e nunca na condicdo de
responsavel principal pela orientacdo do estudante, desde que atendam os seguintes pré-
requisitos:

| — Sejam apresentados a Coordenacdo do curso do Mestrado Profissional pelo
docente permanente responsavel pela orientacdo em questao;

Il — Sejam profissionais altamente qualificados e com experiéncia profissional
aderente as necessidades do curso ou énfase em questéo;

1l — Tenham um bom histérico no desempenho desta funcdo no Mestrado
Profissional em Engenharia Industrial, caso ndo seja a primeira vez.

_CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22° Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos pelo Colegiado, em
conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 23° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovacgdo pelo Colegiado do
Programa, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolucdo PEI-02/14.

Sala virtual do PEI, 10 de novembro de 2023.

Angelo Mircio Oliveira Sant’Anna
Coordenador do MPEI-UFBA



